
Stellenbeschreibung  
IT Administrator 
Öffentlicher Dienst 
(m/w/d) Muster

Um die offene Stellung für einen IT Administrator in Ihrer Firma zu besetzen ist  
es notwendig, präzise vorzugehen. Diese Stellenbeschreibung Vorlage soll Ihnen 
helfen, möglichst schnell den passenden Kandidaten für die offene Stellung  
zu finden. Gehen Sie folgendermaßen vor:
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Unternehmensbeschreibung
Nutzen Sie die Stellenbeschreibung, um einen ersten positiven Eindruck bei 
möglichen Interessenten für die Stelle zu hinterlassen. Beschreiben Sie hierfür 
kurz Ihr Unternehmen und überzeugen Sie die potentiellen Kandidaten von Ihrer 
Unternehmenskultur.

Titel
Wählen Sie einen passenden Titel für die Stellenbeschreibung und ergänzen  
Sie diesen bei Bedarf um spezifische Jobanforderungen.

IT Administrator Öffentlicher Dienst (Einstiegsposition)


IT Administrator Öffentlicher Dienst (Vollzeit)


IT Administrator Öffentlicher Dienst


IT-Spezialist
 Anforderungen an die Bewerbenden
Es ist wichtig, die konkreten Anforderungen zu formulieren, die Ihr Unternehmen 
an einen möglichen Kandidaten stellt, zum Beispiel:


Fähigkeiten, die Sie für die Stelle als IT Administrator qualifizieren und die wir 
von Ihnen erwarten, sind:


Für die Stellung als IT Administrator suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
einen erfahrenen und kompetenten ITler, der uns bei diversen Aufgaben  
im Bereich IT und Datenbanken unterstützt. 

Abgeschlossenes Informatikstudium


Mehrjährige Berufserfahrung in einer vergleichbaren Stellung


Aktuelles Fachwissen


Technikverstand und mathematisches Denken	


Zuverlässigkeit

Aufgaben
Erstellen Sie im Folgenden eine detaillierte Liste der Aufgaben, die ein Kandidat 
in Ihrem Unternehmen als IT Administrator übernehmen soll. Dies könnte so 
aussehen:


Unsere Firma ist auf der Suche nach einem erfahrenen IT Administrator. Die 
Tätigkeit umfasst unter anderem folgende Aufgaben:


Überwachung des betrieblichen Datenverkehrs


Fehlerbehebung und Überwachung verschiedener Systeme


Gewährleistung eines reibungslosen Betriebsablaufs


Bedarfsanalyse


Wartungen


https://recruitee.com/?utm_medium=content&utm_source=report&utm_campaign=remote-hiring-report
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Bitte senden Sie Ihre Bewerbung mit Lebenslauf an:


Postadresse

E-Mail



Wir freuen uns darauf Sie in unserem Team willkommen zu heißen.



Ein IT Administrator ist für die Funktionalität und Sicherheit betrieblicher 
Netzwerke in einem Unternehmen verantwortlich. Er berät hinsichtlich bereits 
implementierter Lösungen, kontrolliert und verbessert Systeme und übernimmt 
Aufgaben der Datensicherung.

Was sind die Aufgaben eines IT Administrators  
Öffentlicher Dienst?






Das Gehalt eines IT Administrators Öffentlicher Dienst liegt im Durchschnitt bei   
€ 47.000 pro Jahr. Im Einzelfall ist der monatliche Verdienst abhängig von der 
Ausbildung und der beruflichen Erfahrung, sowie der Unternehmensgröße und 
Stellung im Unternehmen selbst. 


Wie hoch ist das Gehalt eines IT Administrators  
Öffentlicher Dienst?

Ein IT Administrator übernimmt in einem Unternehmen sowohl Verwaltungs- als 
auch Weiterentwicklungsaufgaben im Rahmen der IT-Abteilung. Er kümmert sich 
um betriebliche Netzwerke und den reibungslosen Ablauf betrieblicher 
IT-Strukturen. 

Was ist ein IT Administrator Öffentlicher Dienst?







Job-Typ: IT Administrator Öffentlicher DienstVorteile / Was bietet das Unternehmen
Wecken Sie in diesem Bereich der Stellenbeschreibung gezielt das Interesse 
möglicher Bewerber, indem Sie im Detail auf Vorteile Ihres Unternehmens 
eingehen (z.B. Gehalt, Arbeitszeiten, Vergünstigungen, etc.). Hier ein Beispiel:

Was Sie von uns erwarten können:
Eine spannende und vielseitige Tätigkeit


Ein modernes Arbeitsumfeld


Faire Verdienstmöglichkeiten


Ein unbefristetes Arbeitsverhältnis


Sonderzahlungen
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