
Stellenbeschreibung 
ZFA (m/w/d) Muster 
Um die offene Stellung für eine Zahnmedizinischen Fachangestellte (ZFA) zu 
besetzen ist es notwendig, präzise vorzugehen. Diese Stellenbeschreibung Vorlage 
soll Ihnen helfen, möglichst schnell einen passenden Kandidaten zu finden.
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Unternehmensbeschreibung
Denken Sie daran, dass eine Stellenausschreibung in vielen Fällen der erste 
Kontakt zwischen einer Firma und einem möglichen Kandidaten ist. Stellen Sie 
Ihr Unternehmen daher positiv vor und überzeugen Sie mit möglichen Vorteilen. 

Titel
Suchen Sie den Titel aus, der am besten zutrifft und ergänzen Sie ihn 
gegebenenfalls mit spezifischen Anforderungen.

Zahnmedizinischer Fachangestellter (Einstiegsposition)


Zahnmedizinischer Fachangestellter (Vollzeit)


Zahnmedizinischer Fachangestellter


Spezialist/in für (Beispiel)


Anforderungen an die Bewerbenden
Es ist wichtig, die konkreten Anforderungen zu formulieren,  
die das Unternehmen an einen Kandidaten stellt, zum Beispiel:


Fähigkeiten, die Sie für die Stelle als Zahnmedizinische Fachangestellte 
qualifizieren und die wir von Ihnen erwarten, sind:

Gerne würden wir eine Person einstellen, die sich mit Fachwissen  
und Organisationstalent in unser bestehendes Team integriert.

Abgeschlossene Berufsausbildung


Nachweisliche Berufserfahrung


Menschenorientierung


Zuverlässigkeit


Kommunikationsstärke


Aufgaben
Machen Sie als Personalchef oder Personalverantwortlicher für die 
Stellenbeschreibung eine Liste der Aufgaben, die ein Wunschkandidat  
zu erfüllen hat. Das könnte so aussehen:


Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir für unsere Praxis eine  
erfahrene Zahnmedizinischen Fachangestellten, die uns bei folgenden  
Aufgaben unterstützt:


Rezeptionsbesetzung


Diverse Laborarbeiten


Unterstützung bei Behandlungen


Patientenbetreuung


Allgemeine Organisationsaufgaben


Anforderungen an die Bewerbenden


https://recruitee.com/?utm_medium=content&utm_source=report&utm_campaign=remote-hiring-report
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Bitte senden Sie Ihre Bewerbung mit Lebenslauf an:


Postadresse

E-Mail



Wir freuen uns darauf Sie in unserem Team willkommen zu heißen.



Zahnmedizinische Fachangestellte übernehmen diverse Aufgaben innerhalb 
einer Praxis. Von der Vorbereitung des Behandlungsmaterials über die direkte 
Assistenz eines Arztes bis hin zu allgemeinen administrativen Aufgaben kann  
das Aufgabenfeld eines Zfa sehr vielfältig sein.

Was sind die Aufgaben einer 
Zahnmedizinischen Fachangestellten?






Das Gehalt eines Zahnmedizinischen Fachangestellten liegt in Deutschland  
je nach Region, Arbeitgeber und Praxis, Berufserfahrung und persönlichen 
Qualifikationen zwischen € 1.500 und € 2.200 pro Monat.

Wie hoch ist das Gehalt eines 
Zahnmedizinischen Fachangestellten?

Eine Zahnmedizinische Fachangestellte arbeitet als Assistenz des Arztes  
bei Behandlungen und sorgt für einen reibungslosen Ablauf in einer Praxis.  
Sie übernimmt dabei ebenfalls Verwaltungs- wie auch medizinische Aufgaben 
und betreut die Patienten.

Was ist eine Zahnmedizinische Fachangestellte?







Job-Typ: Zahnmedizinischer FachangestellterVorteile / Was bietet das Unternehmen
Hier geht es darum, das Interesse eines Kandidaten für Ihre Firma und die  
offene Stelle zu wecken. Geben Sie an, welche betriebliche Vergünstigungen, 
Arbeitszeiten oder sonstige Vorteile eine Stellung in Ihrem Hause mit sich bringt. 
Hier ein Beispiel:



Was wir Ihnen bieten:
Eine abwechslungsreiche und herausfordernde Tätigkeit


Ein Arbeitsumfeld in einem bekannten Konzern


Gute Verdienstmöglichkeiten


Ein unbefristetes Arbeitsverhältnis


Motivierte und nette Kollegen
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